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VOORWOORD

HET BESTUUR VAN IMANI VALT IN DE PRIJZEN

VRIEND VAN IMANI

ZONNE-ENERGIE VOOR IMBEKE

IMBEKE BEROEPSOPLEIDING

EXTRA LAPTOPS VOOR ONZE COMUTERKLASSEN

MEER EN MEER UCLL -STUDENTEN WILLEN KENIA EN IMBEKE
BEZOEKEN

IN EEN OOGOPSLAG

Met een gift van €40 of meer per jaar steun je Imani Belgium.

WAT IS NIEUW !!! Daarnaast ontvang je ook een fiscaal attest voor 30% belastingvermindering.

VOORWOORD

Beste vrienden van Imani,

Met veel vreugde zien we hoe het Imbeke Vocational Training Centre blijft groeien. Dankzij de inzet
van ons team, onze partners en iedereen die ons steunt, kunnen we steeds meer mensen kansen
bieden op opleiding en een betere toekomst.

Maar het leven herinnert ons er soms aan hoe dicht vreugde en verdriet bij elkaar liggen. Terwijl we
dankbaar zijn voor de mooie ontwikkelingen binnen Imbeke, werden onze directeur Sophie, haar
gezin en onze hele Imbeke gemeenschap getroffen door het pijnlijke verlies van Sophie’s dochter
Lovena.

Onze gedachten gaan uit naar Sophie, haar familie en onze Imbeke studenten. Tegelijk zijn we
dankbaar voor de verbondenheid en steun die we binnen onze Imbeke-familie mogen ervaren.

Samen blijven we met hoop en vertrouwen verder bouwen aan de toekomst.
Veel leesplezier met deze nieuwsbrief.
Hartelijke groeten,

Het Imani-team

&pPijler
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Het bestuur van Imani Belgium valt in de prijzen

We werden uitgenodigd op de sociale avond van de Lions Club van Sint-Pieters-Rode (Kasteel van Horst) op
27 april 2026. Ok prima, jaarlijks gaan we naar dit event, maar dit keer zou het onderwerp van de avond
uitsluitend het studentendorpje (“student village”) van Imbeke zijn.

Wordt er iets van ons verwacht? Moeten we zelf iets voorbereiden? Wat zijn de kledijvoorschriften dit jaar?
Zullen we een das aan doen? Maakt niets uit!

- Jacques Van Hoestenberghe, lid van de Lions Club, opende de
| avond met een powerpoint presentatie over het Imbeke
| studentendorpje. Volledig logisch, want Jacques stelde enkele
jaren geleden een fantastisch dossier samen, waardoor een
subsidie kon bekomen worden van Lions Clubs International
Foundation in de USA voor de sponsoring van de bouw van het
“student village”. Dat was een gekoppelde subsidie (“matching
grant”), wat wil zeggen dat de Lions Club die de aanvraag voor de
subsidie in de USA doet, daar zelf een even grote subsidie moet
aan toevoegen. We zullen Jacques eeuwig dankbaar zijn voor het
binnenhalen van deze subsidie.

Plots werd Jacques’ presentatie onderbroken door de voorzitter
van de club, met de drogreden “dat het te lang duurde”. Grote
verbazing bij de aanwezigen, vooral leden van de club van Sint-
Pieters Rode, maar ook vertegenwoordigers van de Lions Club
IJsedal-Tervuren en van Lions Club Taxandria, twee clubs die ook
financieel hebben bijgedragen aan de subsidie voor het
studentendorp.

Het was afgesproken werk natuurlijk, want de ware reden was dat
— als een donderslag bij heldere hemel - moest worden
aangekondigd dat de leden van het bestuur van Imani Belgium zich
Lion Jacques Van Hoestenberghe (links) wordt ©P het po.di'um m’oesten, pegeven voor de uitreiking van een
tijdens zijn presentatie onderbroken door de onderscheiding. Eén na één werd aan ons een “Melvin Jones
voorzitter van de club (rechts). Wat gebeurt er Fellowship (MJF)”-onderscheiding overhandigd. Dat is één van de
nu? Verrassing! hoogste onderscheidingen binnen het Lionisme, voor toewijding en
humanitaire inzet voor de kansarme medemens.

We kregen daarvoor een gedenkplaat uit handen van diverse hooggeplaatste personen binnen het Lionisme,
zoals onder andere van Marc Vanbrabant, Lions Club ex-gouverneur van Vlaams Brabant en LCIF-
coordinator (Lions Clubs International Foundation) voor District 112 Belgié.

Eén na één ontvingen we de Melvin Jones onderscheiding.

leder van ons sprak een dankwoord uit aan de club van Sint-Pieters-Rode, |Jsedal-Tervuren en Taxiandria,
om ons te sponsoren voor de bouw van het “student village”, het grootste bouwproject dat we tot dusver in
Kenia hebben gerealiseerd. Ook ging onze dank heel algemeen uit naar de inzet van de club van Sint-Pieters-
Rode voor de sponsoring die we van hen quasijaarlijks ontvingen sinds de oprichting van Imani Belgium vzw.

De Imani Belgium bestuursleden, alle vier “zo fier als een pauw”,
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Tenslotte merkten we van Imani Belgium op dat het werk in Kenia nog niet af is. We werken momenteel aan
het zonne-energie project om het Imbeke centrum onafhankelijk te maken van het onbetrouwbare publieke
stroomnet in Oyugis. Er staan bovendien nog een aantal renovatie- en verbouwingswerken op de agenda
voor de komende jaren. En bovendien doen we er alles aan om het Imbeke opleidingscentrum duurzaam en
zelfredzaam te maken naar de toekomst toe. We hopen voor dit alles ook in de toekomst nog beroep te
kunnen doen op sponsoring van de Lions Clubs.

Tijdens het verdere verloop van de avond werd er, bij een diner aan tafels van acht, samen met de
leden van de Lions clubs, nagekaart over het Imbeke “student village”, dat met kop en schouder het
grootste bouwproject is van Imani Belgium in Kenia.

Aan de Lions Club van Sint-Pieters-Rode, lJsedal-Tervuren en Taxandria betuigen wij onze hartelijke
dank: “Gratias vobis agimus maximas!”.
Leo

Vriend van Imani

UW BIJDRAGE

Gewoon lid: 20 euro

Steunend lid: 40 euro

Voor giften vanaf 40 euro per jaar ontvang je een fiscaal attest
Of steun ons met een maandelijkse opdracht.

Overchrijving naar

OSJ Steunfonds vzw, Kasteelstraat 14, 9250 Waasmunster
IBAN: BE26 73702912 7729 BIC: KREDBEBB

Zonne-energie voor Imbeke: laat de zon nu maar

schijnen

Met onze bijzondere dank voor de vele sponsoren die dit project
mogelijk gemaakt hebben.

Aanleiding

Zoals reeds aangekondigd in de vorige nieuwsbrief zal ons hoofdproject bij het Imbeke Opleidingscentrum
voor de komende tijd de implementatie zijn van een zonne-energie installatie.

In het verleden hebben we via diverse projecten een aantal elektrische toestellen kunnen aanschaffen om
de kwaliteit van onze opleidingen op een hoger niveau te tillen en aan te passen aan moderne technieken.
Het gaat bijvoorbeeld om toestellen om pindanoten te roosteren en te malen tot pindaboter, elektrische
naaimachines, een elektrische deegrijskast en broodoven. Met de uitbreiding van de campus door de
ingebruikname van het studentendorpje (“student village”) is het aantal verlichtingspunten fel toegenomen.
Tal van laptops, gebruikt voor de administratie en voor het organiseren van computerklassen, hebben ook
heel wat stroom nodig.

Daarentegen is de stroomlevering via het publieke elektriciteitsnet in het landelijke Oyugis rampzalig
gebleven. De stroom valt er zeer regelmatig uit, en vaak niet slechts voor een paar uurtjes. Soms duurt het
enkele dagen of een paar weken. Deze situatie was de belangrijkste hinderpaal voor de verdere verhoging
van de kwaliteit van de praktijkopleidingen van het Imbeke Opleidingscentrum.

Om de noden op korte termijn in te vullen werd een grote noodgenerator aangeschaft, maar intussen werd
met de hulp van “Ingenieurs zonder Grenzen - Nederland” de behoefte aan elektrische stroom systematisch
in kaart gebracht in functie van het gebruik van de apparatuur en werd het design voor een installatie voor
hernieuwbare energie met zonnepanelen en batterijen uitgewerkt.

Met een gebalanceerde scorekaart met de verschillende aandachtspunten voor een beslissing, werden de
offertes van een aantal lokale installateurs beoordeeld en uiteindelijk hebben we daaruit de firma Chloride
Exide als beste keuze overgehouden. Daarna volgde het spel van te trachten nog verdere kortingen in de
wacht te slepen. Dat was niet onbelangrijk, want in het begin liep de fondsenwerving voor ons
zonnepanelen-project maar mondjesmaat. Wat later vlotte het veel beter.
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Planning

Ook omwille van die oorspronkelijk traag vorderende fondsenwerving hebben we met Chloride Exide een
implementatie in drie fasen bedongen, gespreid over anderhalf jaar.

Fase 1: 30 zonnepanelen en 4 batterijen en een krachtige omvormer (1ste helft 2026)
Fase 2: 30 zonnepanelen en 4 batterijen (zo snel mogelijk, maar ten laatste 2de helft 2026)
Fase 3: 30 zonnepanelen en 4 batterijen (1ste helft 2027)

Uitvoering fase 1 en 2

Bij de start van de 1ste fase op 16 maart 2026 kwamen we tot de vaststelling dat onze fondsenwerving flink
op gang gekomen was, en namen we de beslissing om fase 2 onmiddellijk na fase 1, versneld uit te voeren.
Dit wil zeggen eveneens in de periode maart 2026. Met “Ingenieurs zonder Grenzen — Nederland” was
afgesproken dat ze een team van 2 mensen zouden afvaardigen naar Oyugis, om het installeren mee op te
volgen.

Op 16 maart was iedereen op de afspraak: het Imbeke management team, afvaardiging van Imani Belgium
vzw, “Ingenieurs zonder Grenzen” en uiteraard Chloride Exide, de installateur. Een briefing met alle partijen
werd georganiseerd door Imani Belgium om de neuzen in dezelfde richting te krijgen en alles in goede banen
te leiden.

L LA

Ontvangst van 2 “Ingenieurs zonder
Grenzen” op de Imbeke Campus activiteiten op de voet

De installatie van de zonnepanelen, batterijen en omvormer verliep technisch zonder problemen. Aan de
achterkant van het dak van de centrale trainingshal werden 30 panelen gelegd (fase 1); aan de voorkant
eveneens dertig (fase 2), met daarbij ook de installatie van de nodige batterijen.

aan de

Ak B s - o
: Installatie van zonnepanelen aan
achterkant van de trainingshal voltooid voorkant van de trainingshal in volle gang
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De installateur Chloride Exide was stipt op tijd op post voor de Arbeider van Chloride Exide aan het werk bij het installateren
start van de werken de batterijen

De werking van de installatie werd door Chloride Exide opgevolgd gedurende een ganse week en bleek
helemaal in orde te zijn. Een app werd gedeeld met het management team van het Imbeke
Opleidingscentrum zodat de stroomproductie en de opgeslagen hoeveelheid elektriciteit permanent
kunnen gevolgd worden op de GSM. Ook Christina Merkai van “Ingenieurs zonder Grenzen” kan vanuit
Nederland de prestaties van het nieuwe systeem op haar GSM volgen.

De werken van fase 1 en fase 2 werden tot ieders tevredenheid opgeleverd op 31 maart 2026.

3de en laatste fase

We hopen de nodige fondsen te hebben vergaard tegen eind 2026, om fase 3 uit te kunnen voeren in het
eerste kwartaal van 2027. De 30 zonnepanelen voor deze 3de en laatste fase zullen op het dak van de
trainingskeuken terecht komen. Daarvoor moet het betreffende dak ook weer eerst wat vernieuwing,
uitbreiding en versterking ondergaan. Dat alles zal weer flink wat geld kosten, en de fondsenwerving ervoor
is momenteel nog intensief aan de gang.

Jullie zullen in toekomstige nieuwsbrieven het relaas kunnen lezen van de voorbereidingen, de uitvoering en
de oplevering van deze 3de en laatste projectfase.

We hopen dit ganse grootschalige project te kunnen afronden tegen het einde van het eerste kwartaal 2027.

Leo

Imbeke Beroepsopleidingscentrum
Op 10 juni volgden 96 studenten een opleiding.

33 in de richting haartooi en schoonheidsverzorging

22 studenten bekwaamden zich in snit- en naad

41 volgden enthousiast de opleiding koken en catering
Daarmee wordt koken en catering de meest gevraagde opleiding.

o 33 studenten pendelen dagelijks tussen thuis en de school

o 63 studenten verblijven in het Imbeke internaat

Dat wil zeggen dat de volledige capaciteit van het internaat is benut.
o 18 moeders verblijven in het internaat met hun kindje

o 5 moeders brengen overdag hun kindje mee naar de lessen

De interesse in de opleidingen in Imbeke blijft toenemen.

R i i e
3 juni 2026: Vandaag verwelkomde Ondertussen staat de teller op 103 studenten.
Imbeke twee moeders met hun
kindjes.

5/7



Extra laptops voor onze computerklassen

Sedert een paar jaar krijgen alle cursisten van Imbeke, welke praktijkrichting ze ook volgen, de mogelijkheid
om ook computerklassen te volgen. Zo trachten we de cursisten voor te bereiden op de beroepswereld die
ook in Kenia sterk aan het digitaliseren is.

Gezien de grote interesse van de meeste van onze studenten, is het nog een beetje behelpen tijdens de
computerlessen. Het is nog steeds zo dat twee of drie studenten tegelijkertijd op dezelfde laptop moeten
werken tijdens de les en dus op hetzelfde schermpje zitten te kijken.

Aan de gang zijn computerlessen bij het Imbeke Opleidingscentrum in een prachtige en praktisch ingerichte klas.

Na bemiddeling van “Ingenieurs zonder Grenzen — Nederland” mochten we in mei 2026 weliswaar 5 nieuwe
laptops in ontvangst nemen. Het betreft laptops uit het bedrijfsleven die na een grondige revisie een nieuw
leven krijgen. De aanvoer van deze laptops kwam tot stand door een samenwerking tussen de organisaties
“Revive-it” en “Close-the-Gap”

De gereviseerde laptops na levering bij het Imbeke Centrum.

Tesamen met de 10 laptops die eerder al door Prof.em.Dr. Wim Blonk van “Close-the-Gap” geschonken
werden beschikt Imbeke nu over 15 laptops voor de opleiding.

Hoewel onze cursisten nog steeds met 2 per laptop moeten werken, groeit de hoop dat, via dezelfde
sponsors, nog een tweede lichting van 5 extra laptops het Imbeke Opleidingscentrum zal bereiken in de loop
van 2026. Dat zal de drukte tijdens de computerlessen verminderen en de kwaliteit ervan verhogen.

Wij danken de betrokken organisaties voor dit gulle gebaar.

Leo
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Méér en méér UCLL-studenten willen Kenia en

Imbeke bezoeken

Sinds een aantal jaren mag een beperkt aantal UCLL-studenten (University College Leuven-Limburg) van de
studierichtingen laboratoriumtechnieken, naar Kenia reizen voor hun “internationale stage”. Ze werken dan
een volle week samen met studenten van Uzima University in Kisumu, in verband met een research project
over resistentie van bacterién tegen antibiotica.

Traditioneel wordt ook één dag uitgetrokken om een aantal onderwijsinstellingen en
gezondheidsinstellingen in Kenia te bezoeken. Gezien UCLL internationale stages aanbiedt in diverse
landen, zoals Frankrijk, Nederland, Kenia, Duitsland enz., kun je je voorstellen dat studenten hun collega-
studenten die vorig jaar op “internationale reis” zijn geweest grondig bevragen over hun bevindingen.

Dat leidde bij de studenten elk jaar tot een groeiend aantal dat geinteresseerd is in de reis naar Kenia. De
leiding van UCLL voelde zich als het ware dit keer verplicht om méér studenten toe te laten voor de Kenia
reis. Waar de vorige jaren een groep van 5 a 6 studenten en 1 begeleidende docent werden toegelaten,
mochten dit jaar 9 studenten de trip naar Kenia aanvatten, begeleid door 2 docenten.

Tijdens de daguitstap werden dit jaar het rehabilitatiecentrum in Nyabondo, het Imbeke Opleidingscentrum,
het Franciscus van Assisi dispensarium en een paar hutten van de armsten der armen in Oyugis bezocht.
Daarbij wordt ook telkens de werking van de gezondheidszorg in Kenia aan de UCLL-studenten toegelicht.

De lichting 2026 UCLL-studenten met 2 begeleidende docenten op bezoek bij het Imbeke
Opleidingscentrum in maart 2026.

De bezoeken aan het rehabilitatiecentrum in Nyabondo en aan de armzalige hutten in Oyugis waren
uitgesproken “krop in de keel” momenten voor de studenten. Gezien we in Belgié het systeem van
dispensaria niet kennen, was het bezoek aan het Assisi dispensarium voor hen erg leerzaam. Namelijk, in
termen van welke medicatie de mensen op het platteland er kunnen krijgen, en welke kleine medische
ingrepen er kunnen gebeuren.

Ook dit jaar werd met veel lof gesproken over het Imbeke Opleidingscentrum. Het centrum wordt “een oase
in de brousse van Kenia”, en “een parel die afsteekt in de wildernis” genoemd. Eveneens was er bijzondere
lof voor de zeer verzorgde lunch die de studenten tijdens hun bezoek kregen aangeboden door de kook- en
cateringklas van het Imbeke centrum.

Wie weet zijn er volgend jaar alweer een pak méér UCLL-studenten geinteresseerd in de stagereis naar
Kenia?

Leo
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